ПРОТОКОЛ № 1
заседания комиссии по противодействию коррупции в МБУ «ЦСО» Усть-Донецкого района

«01» апреля 2020г.                                                          р.п. Усть-Донецкий

Председателя комиссии – Скрипников Валерий Николаевич, директор

Заместитель председателя комиссии – Тарасова Елена Анатольевна, заместитель директора

Секретарь комиссии – Трифонова  Елена Николаевна,  юрисконсульт
	


Члены комиссии: 
     
	
	Пшеничная Елена Васильевна
	-
	заведующая отделением срочной социальной помощи;


	
	Журавлева Павлина Павловна

	-
	специалист по социальной работе

	
	Августинович Любовь Васильевна
	-
	заведующая хозяйством;



Присутствовали: 12 человек.

                                                   Повестка дня:

[bookmark: _Hlk26858374]         1. О ходе выполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2019 – 2020 г.г.
Докладчик: Трифонова  Е.Н. - юрисконсульт
        2. Отчет  о работе МБУ «ЦСО»  в 2019 году.
Докладчик: Тарасова  Е.А. - заместитель директора МБУ «ЦСО»
[bookmark: _Hlk45790613]         3. Об осуществлении анализа письменных обращений граждан, в том числе коррупционных или иных правонарушений в 2019 году и в первом квартале 2020 года.
Докладчик: Трифонова  Е.Н. - юрисконсульт
        Председатель   комиссии Скрипников  В.Н.  открыл заседание, ознакомил присутствующих с повесткой дня.

По первому вопросу слушали:
Трифонову Е.Н.  - юрисконсульта 
- О ходе выполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2019 - 2020 г.г.

Решили:
Принять к сведению информацию и продолжать работу в течение года согласно Плану мероприятий по противодействию коррупции на 2019 - 2020 г.г.
 
По второму вопросу слушали:
Тарасову  Е.А. - заместителя директора МБУ «ЦСО» 
Отчет  о работе МБУ «ЦСО»  в 2019 году.

[bookmark: _Hlk32500932]За 2019 год учреждением оказано более 1 350 000 услуг (2015г.-623394, 2016г.-621942, 2017г. -841432, 2018г.-786 576). Получили услуги в 2019 году -1140 человек (2015г.- 945, 2016г.- 947, 2017г. - 1076, 2018г.- 1099). 
На реабилитацию в дома-интернаты Ростовской области за 2019 отправлено 8 человек (2018 – 1, 2017 - , 2016 - , 2015 - ).
          	На базе МБУ «ЦСО» внедряются технологии, направленные на увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни.
Одним из первых в Ростовской области Центр социального обслуживания Усть-Донецкого района начал работу по развитию социального туризма для пожилых граждан и инвалидов. В 2019 году организовано 20 бесплатных поездок для 270 пенсионеров и инвалидов (2018 – 10 поездок для 130 человек, 2017 – 2 поездки для 28 граждан, 2016, 2015 - 0): в Логопарк, в Ростовский и Шахтинский драматические театры, на областные фестивали «Калининское лето», «Донская лоза», в дома – музеи писателей В.А. Закруткина и А.В. Калинина,  этнографический музеи «Затерянный мир» и «Тихий Дон», кинотеатр «Бездна» и т.д.
Среди людей преклонного возраста Усть-Донецкого района много активных, самобытных, творческих людей, которым очень важно иметь возможность показать свое мастерство, поделится своим опытом, знаниями и найти единомышленников. С этой целью, на территории каждого сельского и городского поселения была налажена работа клубов общения по интересам для пожилых людей. В 2019 году МБУ «ЦСО» оказывало методическую и организационную  поддержку и помощь 9 клубам (2018- 5, 2017 – 2, 2016, 2015 -0): «Гармония души», «Вдохновение», «Хозяюшка», «Горница», «Подружка», «Девчата», «Серебряный возраст», «Афродита», «Сударушка», «Серебряный волонтер».
Деятельность клуба «Серебряный волонтер». В 2019 году волонтерские книжки вручены 27 пожилым гражданам (2018, 2017, 2016, 2015 - 0). Деятельность членов клуба направлена на организацию акций милосердия  и передачу опыта подрастающему поколению, по средствам организации мастер-классов и выставок. В 2019 году проведены акции «Вяжем добро вместе » (изготовление носков в дар нуждающимся), «Помоги птицам» (изготовление и размещение кормушек), «Твори добро» (совместно с Молодежным советом и воспитанниками детского дома творчества), «Письма в будущее» принято участие в областном экомарафоне «Спаси дерево», организованно 10 выставок и 20 мастер-классов. В рамках проведения декады инвалидов, Дня матери, серебряные волонтеры побывали в многодетных семьях, посетили одиноких инвалидов и  вручили   им более 50  сувениров, изготовленных своими руками.
В 2019 году организован новый формат проведения заседаний в виде встреч клубов. Эта форма вызвала большой интерес и стала пользоваться популярностью у пожилых граждан. Одной из самых больших встреч стал фестиваль любителей здорового образа жизни и активного отдыха «Нам года не беда», проведенный на территории этно-археологического комплекса «Затерянный мир». Мероприятие было посвящено «Году театра в России» и «Году народного творчества в Ростовской области». Театрализованными  выступлениями  зрителей порадовали 8 клубов  для граждан преклонного возраста, участники которых съехались из разных уголков Усть-Донецкого района.  За проводимую социально значимую общественную деятельность коллективы клубов были поощрены благодарственными письмами и дипломами участников фестивали. 
Сотрудники отделений на дому организуют межведомственные «Визиты внимания» к одиноко проживающим гражданам пожилого возраста и инвалидам, с целью оказания им различной бытовой, психологической помощи, вручения различных подарков, создания праздничной обстановки, организации поздравления. В данных мероприятиях принимают участие сотрудники медицинских, культурных и образовательных организации. За 2019 год было проведено более 80 таких визитов (2018 год – 30 визитов).
На базе центра социального обслуживания, с начала 2018 года работает пункт проката технических средств реабилитации для инвалидов и маломобильных граждан. На сегодняшний день пункт проката располагает 35 единицами средств реабилитации: трости, ходунки, костыли, коляска и т.д (в 2018 году – 18 шт.). За 2019 год оказана помощь 36 обратившимся гражданам (2018 воспользовалось 15 человек). Работа пункта проката проводится на безвозмездной основе. В 2019 году на приобретение 8 средств реабилитации  для пополнения пункта проката потрачено 33 650 руб..
На автотранспорте, полученном (2019 год) в рамках реализации национального проекта «Демография», еженедельно осуществляется доставка лиц старше 65 лет, в  медицинские организации, где граждане проходят необходимые обследования, получают консультативную и практическую помощь врачей-специалистов. С июля 2019 года, за год доставлено  210 граждан.
В рамках реализации этого же проекта  с муниципальным бюджетным учреждением здравоохранения «Центральная районная больница» Усть-Донецкого района заключено соглашение о взаимодействии по проведению вакцинации и профилактических прививок. В результате, проведенного отбора среди получателей социальных услуг, проживающих в социально-реабилитационных отделениях, 39 человекам проведена вакцинация против пневмококковой инфекции,  180 получателям социальных услуг проведена профилактическая вакцинация против гриппа
	В рамках «Дня добрых дел», за 2019 проведено 2019 - 230 мероприятий (2018-65).
            Поэтапное повышение уровня заработной платы отдельным категориям работников МБУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Усть-Донецкого района, начиная с 2013 года и доведения соотношения заработной платы к средней заработной плате по Ростовской области в соответствии со следующей динамикой на 01.01.2020:
- по социальным работникам 29 795,43 руб. (по Указу Президента – 28 927,6), исполнено на 103%. (2018 – 26 768,99; 2017 – 19 747,76; 2016 – 18  615,96; 2015 – 14 330,43);
- по среднему   медицинскому персоналу    МБУ «ЦСО» 28 928,79 руб. (по Указу Президента – 28 927,6), исполнено на 100%. (2018 – 26 413,04; 2017 – 22 216, 67; 2016 – 19 441,67; 2015 – 17 666,67);
- по младшему медицинскому персоналу МБУ «ЦСО» 28 928,13 руб. (по Указу Президента - 28 927,6), исполнено на 100%. (2018 – 26 412,50; 2017 – 19 747,92; 2016 – 16  613,54; 2015 – 12 847,92);
	Средняя заработная плата по учреждению за 2019 год составила – 27 383, 76 руб. (2018 – 24 465,36; 2017 – 18 430, 81; 2016 – 17 300,66; 2015 – 14 565,54).

          Решили:
Утвердить отчет  о работе МБУ «ЦСО»  в 2019 году.

По третьему вопросу слушали:
Трифонову Е.Н.  - юрисконсульта 
Об осуществлении анализа письменных обращений граждан, в том числе коррупционных или иных правонарушений в 2019 году и в первом квартале 2020 года.
[bookmark: _Hlk45874747]За период с 01.01.2019 по 01.04.2020 года поступило 6 заявлений и обращений, основная масса обращений поступала в телефоном режиме в дни проведения прямых линий директором МБУ «ЦСО» с гражданами. Данные обращения со словами благодарности и восхищения были адресованы социальным работникам, а также руководству учреждения. Заявлений и обращений коррупционного характера в МБУ «ЦСО» за период с 01.01.2019 по 01.04.2020 года не поступали.
         Решили:
Принять к сведению информацию и продолжать работу по мониторингу письменных обращений граждан.


Председатель комиссии		                             В.Н. Скрипников


Секретарь комиссии                        				Е.Н. Трифонова
